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2022

e Coordonator:
WIP Renewable Energies,

Actiune de tip Coordonare si Suport (CSA)

Durata proiectului: aprilie 2019 - martie

Bugetul proiectului: 1,9 mil. EUR

Co-finantat de Comisia Europeana, prin
programul de cercetare Orizont 2020
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WIP Renewable Energies, Germany
www wip-munich.de

Centre for Renewable Energy Sources and Saving, Greece
Www.Ccres gr

Research Institute for Post-Mining Landscapes, Germany
http://fi

University of Strathclyde, UK
www strath ac.uk

Black Sea Energy Research Centre, Bulgaria
www. bserc eu

Giissing Energy Technologies GmbH, Austria
http://get ac.at

The Association of European Renewable Energy Research
Centres, Belgium
www eurec be

Institute for Studies and Power Engineering, Romania

HIE eNERGOPROJEXT i i
¥ Energoprojekt ENTEL, Serbia
www ep-entel.com

Coal Energy Technology Institute, Ukraine
www ceti-nasu.org

ﬁ University of Agriculture in Krakow, Poland
www.ur.krakow pl
LINIVERSIEY O AGRINT LTUNN
IN KRANOS
- Welsh Government, UK
https://gov.wales
Uywedaed Cyney
Welsh Government

® CMARLES ENIVERAITY Charles univel'ﬁtv, Czech Repubﬁc

www.cuni.cz

w<. ‘:7) Czech University of Life Sciences Prague, Czech Republic

| 4" https://www.czu.cz/en

Jiu Valley Social Institute Association, Romania

‘ W www institutulsocialvi.ro



REGIUNILE TINTA TRACER
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2. Boemia Nord-Vest, Republica Ceha

=

Regiunea Lusatia, Brandenburg si
Dresda, Germania

. Macedonia de Vest, Grecia
. Silezia Superioara, Polonia
Regiunea Vest / Valea Jiului, Romania

. Regiunea Kolubara, Serbia
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Regiunea Donetk, Ucraina
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OBIECTIVELE SPECIFICE TRACER

Facilitarea tranzitiei catre sisteme energetice durabile, prin:
asistenta acordata regiunilor tinta in dezvoltarea Strategiilor de Cercetare & Inovare

identificarea de bune practici si schimbul de experienta
* analiza provocarile sociale relevante din regiunile tinta, inclusiv nevoile de reconversie a fortei de munca
e consilierea actorilor regionali pentru accesarea fondurilor si programelor europene disponibile

ACTIVITATILE PRINCIPALE TRACER

Mobilizarea cat mai larga a partilor interesate din cele noua regiuni europene, pentru a discuta si a conveni asupra
unei viziuni comune si prioritati pentru tranzitia de la carbune

|dentificarea si analiza celor mai bune practici in procese de tranzitie reusite si ambitioase, a regiunilor intensiv
carbonifere

Evaluarea provocarilor sociale, de mediu si tehnologice
Elaborarea de ghiduri privind modul de mobilizare a investitiilor

Promovarea cooperarii in domeniul C&l la nivelul regiunilor intensiv carbonifere din Europa si din afara ei
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REZULTATE TRACER (1)
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https://tracer-h2020.eu/ro/financing-opportunities-2-ro/

wraremanees | " s | =T | emnmee | https://tracer-h2020.eu/ro/reclamation-policies-2-ro/

https://tracer-h2020.eu/ro/best-practice-platform-ro/
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https://tracer-h2020.eu/ro/reclamation-policies-2-ro/
https://tracer-h2020.eu/ro/reclamation-policies-2-ro/
https://tracer-h2020.eu/ro/financing-opportunities-2-ro/

https://tracer-h2020.eu/ro/cooperation-of-coal-intensive-regions-2-ro/
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DESFASURARE Sl
VIITOARE TRACER

e Evenimente si actiuni de mobilizare a partilor

interesate

Evenimente pentru conexiunea cu potentiali
investitori pentru proiectele identificate

Viziuni pentru tranzitia catre sisteme energetice
durabile in cele 9 regiuni tinta

Prognoze 2030/2050 ale mixului energetic, cu
focalizare pe regiunile tinta

9O Strategii de Cercetare si Inovare
9 Foi de parcurs/Planuri de actiune
....si mult mai mult!

Conferinta finala de politici si workshop-ul
investitorilor la Bruxelles in primavara 2022




VA MULTUMIM PENTRU ATENTIE!

CONTACT

ISPE Proiectare si Consultanta, Bucuresti
marian.dobrin@ispe.ro
gloria.popescu@ispe.ro

T

Asociatia Institutul Social Valea Jiului, Petrosani
sabina.irimie@gmail.com
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The sole responsibility for the content of this presentation lies with the authors. It does not necessarily reflect the opinion of the European Union. Neither the INEA nor the European Commission are
responsible for any use that may be made of the information contained therein.
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